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Ｑ 小・中学校における今後の感染症対策　　

　について

Ａ これまでどおり国の通知に準じ　

　て対応します

高
橋
議
員

　

コ
ロ
ナ
禍
で
は
、
常
態
化
し

た
マ
ス
ク
着
用
、
度
重
な
る
消

毒
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
デ
ィ
ス
タ
ン

ス
や
黙
食
な
ど
、
国
が
過
度
と

も
い
え
る
感
染
症
対
策
を
講
じ

た
こ
と
に
よ
り
学
校
行
事
や
部

活
動
、
イ
ベ
ン
ト
な
ど
が
中
止

を
余
儀
な
く
さ
れ
、
期
待
や
希

望
を
胸
に
入
学
し
た
子
ど
も
た

ち
が
、
そ
の
中
で
送
っ
た
学
校

生
活
は
、
ど
れ
ほ
ど
不
自
由
な

も
の
だ
っ
た
で
あ
ろ
う
か
と
思

い
ま
す
。

　

国
が
決
め
た
ル
ー
ル
に
大
き

く
行
動
を
制
限
さ
れ
た
子
ど
も

た
ち
が
い
る
と
い
う
状
況
の

中
、
親
か
ら
マ
ス
ク
を
着
け
て

い
な
い
友
達
と
遊
ば
せ
て
も
ら

え
な
い
子
ど
も
や
、
ワ
ク
チ
ン

未
接
種
の
子
ど
も
が
仲
間
外
れ

に
さ
れ
る
な
ど
、
メ
デ
ィ
ア
の

ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
情
報
に
よ
り
、

冷
静
な
判
断
を
で
き
な
く
な
っ

た
人
た
ち
の
憶
測
が
交
錯
し
、

混
乱
と
差
別
を
生
み
出
し
て
い

た
の
だ
と
思
わ
れ
ま
す
。　
　

  　

　

以
上
を
踏
ま
え
、
コ
ロ
ナ
禍

に
行
っ
て
き
た
感
染
症
対
策
が

子
ど
も
た
ち
に
与
え
た
影
響
や

効
果
を
ど
の
よ
う
に
考
え
る
の

か
。

教
育
長

　

基
本
的
な
感
染
対
策
を
講
じ

て
継
続
し
た
こ
と
に
よ
り
、
感

染
拡
大
防
止
に
は
一
定
の
効
果

が
あ
っ
た
も
の
と
考
え
ま
す
。

　

一
方
で
、
休
校
な
ど
に
よ
り

「
人
と
関
わ
る
機
会
」
が
減
っ

た
こ
と
に
よ
り
従
来
の
学
校
生

活
を
送
る
こ
と
が
で
き
な
く
な

る
な
ど
の
影
響
が
あ
っ
た
も
の

と
思
い
ま
す
。

高
橋
議
員

　

今
後
ま
た
、
パ
ン
デ
ミ
ッ
ク

が
起
き
た
際
に
は
、
小
・
中
学

校
に
コ
ロ
ナ
禍
と
同
様
の
感
染

症
対
策
を
推
奨
す
る
の
か
。

教
育
長

　

こ
れ
ま
で
ど
お
り
国
の
通
知

に
準
じ
て
対
応
し
ま
す
。

高
橋
議
員

　

マ
ス
ク
、
消
毒
、
ソ
ー
シ
ャ

ル
デ
ィ
ス
タ
ン
ス
、
外
出
自
粛

等
に
は
、
感
染
リ
ス
ク
低
下
の

科
学
的
根
拠
が
な
く
、
Ｐ
Ｃ
Ｒ

検
査
が
、
感
染
と
曝
露
を
判
別

で
き
な
い
こ
と
や
、
新
型
コ
ロ

ナ
ウ
イ
ル
ス
を
検
出
す
る
精
度

が
な
い
と
い
う
こ
と
は
科
学
的

な
事
実
で
す
。

　

こ
の
よ
う
な
事
実
確
認
は
心

の
軸
に
な
る
と
思
い
ま
す
。

　

で
き
る
だ
け
多
く
の
事
実
を

集
め
、
自
分
の
最
適
解
を
出
し

て
い
く
こ
と
へ
の
学
び
や
、
考

え
方
は
み
ん
な
違
っ
て
い
て
当

然
だ
と
い
う
こ
と
を
子
ど
も
た

ち
に
伝
え
て
い
く
こ
と
が
、
同

じ
間
違
い
を
繰
り
返
さ
な
い
た

め
に
大
事
だ
と
思
い
ま
す
。

　

本
当
の
意
味
で
の
感
染
症
対

策
は
免
疫
力
を
上
げ
る
こ
と
だ

と
私
は
思
っ
て
い
る
の
で
、
食

育
と
も
深
く
関
わ
り
ま
す
し
、

国
か
ら
通
知
さ
れ
る
感
染
症
対

策
と
合
わ
せ
て
、
こ
う
い
う
こ

と
も
伝
え
る
こ
と
が
必
要
だ
と

感
じ
ま
す
が
教
育
長
の
考
え
は
。

教
育
長

　

国
の
情
報
、
通
知
を
し
っ
か

り
踏
ま
え
た
上
で
対
応
し
て
い

く
こ
と
が
大
事
で
あ
る
と
考
え

ま
す
。

一般質問

録画映像 高
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会
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２
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に
２
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が
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す
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星
ほし

　真
ま き

希 議員

Ｑ 学校における働き方改革の推進について

Ａ 働きがいのある職場と環境づくりを
　学校と一体になって進めていきます

星
議
員

 

町
で
は
、
来
年
度
か
ら
小
中

一
貫
教
育
が
ス
タ
ー
ト
し
、
今

後
教
職
員
を
取
り
巻
く
環
境
が

変
化
す
る
こ
と
が
想
定
さ
れ
ま

す
。

　

小
・
中
学
校
だ
け
な
く
、
教

職
員
・
教
育
委
員
会
双
方
が
働

き
方
改
革
推
進
の
目
的
を
共
通

認
識
し
、
連
携
が
取
れ
る
体
制

で
い
る
こ
と
で
よ
り
良
い
方
向

へ
改
善
し
て
い
け
る
の
で
は
な

い
か
と
考
え
ま
す
。

　

令
和
５
年
６
月
に
閣
議
決
定

さ
れ
た
第
４
期
教
育
振
興
基
本

計
画
の
中
に
、「
教
師
の
※
ウ
ェ

ル
ビ
ー
イ
ン
グ
の
確
保
の
必
要

性
」
が
新
し
く
盛
り
込
ま
れ
て

い
る
こ
と
か
ら
も
、
働
き
方
改

革
と
ウ
ェ
ル
ビ
ー
イ
ン
グ
が
密

接
に
関
連
す
る
と
考
え
ら
れ
ま

す
。

　

令
和
６
年
度
教
育
行
政
執
行

方
針
「
学
校
に
お
け
る
働
き
方

改
革
の
推
進
」
が
う
た
わ
れ
て

て
お
り
、そ
の
目
的
に
沿
っ
て
、

教
職
員
・
教
育
委
員
会
が
連
携

し
て
取
り
組
ま
れ
て
い
る
の
か

伺
う
。

教
育
長

　

北
海
道
教
育
委
員
会
や
本
町

教
育
委
員
会
で
は
働
き
方
改
革

の
５
つ
の
柱
を
掲
げ
、
教
職
員

の
働
き
や
す
い
環
境
の
実
現
に

向
け
て
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　

働
き
方
ア
ク
シ
ョ
ン
プ
ラ
ン

の
評
価
と
し
て
は
、
令
和
５
年

度
の
平
均
で
比
較
す
る
と
、
南

幌
町
の
小
・
中
学
校
教
職
員
の

１
か
月
の
平
均
は
「
21
・
５
時

間
」
で
、
北
海
道
平
均
「
37
・

５
時
間
」
を
下
回
っ
て
お
り
時

間
外
在
校
時
間
の
結
果
か
ら

は
、
成
果
が
出
て
い
る
と
判
断

し
て
い
ま
す
。

　

し
か
し
、
働
き
方
改
革
に
お

け
る
目
的
は
、
限
ら
れ
た
時
間

の
中
で
、
授
業
改
善
や
児
童
生

徒
等
に
接
す
る
時
間
を
十
分
に

確
保
し
教
師
が
自
ら
の
授
業
を

磨
く
と
と
も
に
、
効
果
的
な
教

育
活
動
を
持
続
的
に
行
う
こ

と
、
ま
た
、
改
革
に
よ
っ
て
生

み
出
さ
れ
た
時
間
を
教
師
本
来

の
業
務
で
あ
る
子
ど
も
た
ち
の

た
め
に
使
う
こ
と
と
し
、
働
き

方
改
革
の
実
現
の
た
め
に
、
教

職
員
と
教
育
委
員
会
が
連
携
し

て
さ
ら
な
る
改
革
に
取
り
組
ん

で
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

　

今
後
も
、
働
き
や
す
い
、
働

き
が
い
の
あ
る
職
場
が
実
感
で

き
る
よ
う
な
環
境
づ
く
り
を
学

校
と
一
体
と
な
っ
て
進
め
て
い

き
ま
す
。

星
議
員

①
働
き
方
改
革
ア
ク
シ
ョ
ン
プ

ラ
ン
に
あ
る
「
意
識
の
変
容
を

促
す
取
組
」
と
は
。

②
改
善
し
よ
う
と
し
て
い
る
こ

と
が
、
子
ど
も
の
学
び
に
ど
う

つ
な
が
る
の
か
。

教
育
長

①
大
学
教
授
と
連
携
し
、
教
職

員
の
生
徒
指
導
対
応
と
危
機
管

理
に
関
す
る
研
修
な
ど
を
行
い

主
体
的
・
対
話
的
で
深
い
学
び

の
実
現
に
向
け
た
授
業
づ
く
り

を
目
指
し
て
い
ま
す
。

②
義
務
教
育
９
年
間
の
継
続
的

指
導
に
つ
い
て
研
修
を
行
い
、

小
・
中
学
校
の
交
流
に
よ
る
学

習
・
生
徒
指
導
の
改
善
に
取
り

組
ん
で
い
ま
す
。

　

今
後
は
、
人
間
力
を
育
む
た

め
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能

力
を
高
め
る
指
導
体
制
を
構
築

し
、
深
い
学
び
を
実
現
す
る
授

業
改
善
に
取
り
組
み
ま
す
。

星
議
員

　

教
職
員
の
ウ
ェ
ル
ビ
ー
イ
ン

グ
に
対
し
て
の
支
援
体
制
や
取

組
は
。

教
育
長

　

子
ど
も
た
ち
の
た
め
に
時
間

を
使
い
た
い
が
、
時
間
が
制
限

さ
れ
て
し
ま
う
こ
と
か
ら
、
バ

ラ
ン
ス
を
考
え
た
取
組
が
必
要

で
あ
る
た
め
、
教
職
員
の
専
門

性
な
ど
を
活
か
し
た
協
働
体
制

の
あ
る
職
場
づ
く
り
を
進
め
る

た
め
の
研
修
を
行
っ
て
い
ま

す
。

用
語
解
説

※
ウ
ェ
ル
ビ
ー
イ
ン
グ

　

心
身
だ
け
で
は
な
く
社
会
的

に
も
よ
り
良
い
状
態
を
表
す
言

葉
で
す
。

録画映像
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